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Tu inversión más rentable
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Somos…

La ONCE es una Corporación sin ánimo de lucro con la misión de mejorar la calidad

de vida de las personas ciegas y con discapacidad visual de toda España

Fundación ONCE fue creada por ONCE con el objetivo de mejorar las condiciones

de vida de las personas con discapacidad.

En el Patronato de Fundación ONCE están representadas las siguientes entidades:

COCEMFE, FEAPS, CNSE, FIAPAS, ASPACE, FEAFES, CERMI, el Ministerio Empleo y

Seguridad Social y ONCE.



3Somos…

Inserta Empleo, consultora de 

recursos humanos de Fundación 

ONCE

Líderes en selección de 

profesionales con discapacidad

Expertos en intermediación laboral 

para personas con discapacidad

Una entidad sin ánimo de lucro



4Nuestra misión

Inserta Empleo nace con el firme

compromiso de incluir a las

personas con discapacidad en el

entorno laboral fomentando la

igualdad de oportunidades y la

diversidad.



5Tenemos…

Más de 25 años de 

experiencia en el sector

Más de 85.000 contratos

laborales gestionados para 

empresas

Más de 300.000 candidatos 

con todo tipo de 

discapacidad registrados en 

nuestra plataforma 

www.portalento.es

http://www.portalento.es/


6Clientes que han confiado en Inserta



7Ofrecemos…

• Asesoramiento a empresas 

• Intermediación laboral: 

acompañamiento en todo el 

proceso

• Selección por capacidades

• Asesoramiento jurídico telefónico 

a empresas

• Jornadas de sensibilización



8Ofrecemos…

• Bolsa de candidatos

• Formación a los candidatos para 

mejorar su empleabilidad 

• Candidaturas promocionales, etc.



9Experiencias de éxito en empresas

Una encuesta realizada por Deloitte a 

responsables de RRHH de grandes empresas 

y pymes, sobre la contratación de jóvenes con 

discapacidad revela:

• El 94% volvería a contratar jóvenes 

con discapacidad

• Un 88% juzgó la implicación como 

muy buena o buena

• Un 86% valoró la responsabilidad

como muy buena o buena



106 Razones para contratar a personas 
con discapacidad

Por su afán de superación y

alto grado de compromiso
1

2 Mejora el posicionamiento de 

la  organización como empresa 

socialmente responsable

3 Da acceso a un mercado de 

once millones de consumidores 

- incluyendo a las personas con 

discapacidad y a sus familias -



116 Razones para contratar a personas 
con discapacidad

Incentivos y beneficios 

económicos y fiscales para 

la empresa

4

5 Posibilidad de participar en 

concursos públicos

6 Mejora del clima laboral y 

orgullo de pertenencia



12Beneficios para tu empresa

Coste cero para tu compañía 

Todos nuestros servicios 

están cofinanciados por el 

FSE (Fondo Social Europeo) y 

Fundación ONCE

Proceso de selección que 

garantiza la persona idónea en 

el puesto adecuado



13Cómo hacemos la selección

2. Preselección de candidatos
• Proceso de búsqueda de perfiles en nuestra bolsa de 

empleo

• Valoración y entrevista a precandidatos

1. Oferta y concertación del servicio
• Requerimientos del puesto de trabajo

• Acuerdo de los términos de prestación del servicio

3. Presentación de candidatos
• Remisión de los candidatos y seguimiento de los 

resultados



14www.portalento.es

Video Portalento

Plataforma dónde puedes 

registrar las diferentes ofertas de 

empleo.

En tu área privada recibirás las 

referencias curriculares.

En cualquier comento puedes 

contactar con tu consultor 

asignado, quien te asesorará y 

acompañará a lo largo del 

proceso.

https://www.youtube.com/watch?time_continue=15&v=flO_nueaszI


15Programa Inserta de Fundación ONCE

Está dirigido a grandes

empresas que apuestan por el

desarrollo de proyectos que

potencien el empleo de las

personas con discapacidad en

sus plantillas.



16Foro Inserta Responsable

Plataforma empresarial de trabajo en red e innovación

social que posibilita compartir buenas prácticas,

herramientas y experiencias para el desarrollo eficaz de

las políticas de RSE-Discapacidad y diversidad.



17A tu servicio en…

SERVICIOS CENTRALES

Madrid 91 468 85 00

ANDALUCÍA

Almería 950 15 04 06

Córdoba 957 76 15 13

Granada 958 22 20 67

Huelva 959 54 01 91

Jaén 953 25 12 16

Jerez de la Frontera 956 32 75 38

Málaga 952 34 66 15

Sevilla 95 446 03 95

ARAGÓN

Zaragoza 976 25 82 25

ASTURIAS

Oviedo 985 20 34 25 / 20 43 88

1

2

CANTABRIA

Santander 942 23 24 24

CASTILLA-LA MANCHA

Ciudad Real 926 21 11 31

Guadalajara 949 10 90 28 

Toledo 925 21 24 55

CASTILLA Y LEÓN

Ávila 678 57 58 77

León 987 22 05 65 

Valladolid 983 22 38 22 - 36 76

CATALUÑA

Barcelona 93 238 49 49 

COMUNIDAD VALENCIANA

Alicante 965 11 61 18

Valencia 96 380 99 99
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18A tu servicio en…

EXTREMADURA

Badajoz 924 11 50 26

Cáceres 927 03 97 63

Mérida 924 30 15 61

GALICIA

La Coruña 981 14 51 09

Orense 988 37 47 26

Santiago de Compostela 981 55 44 83

Vigo 986 44 12 55

ISLAS BALEARES

Mallorca 971 77 75 52

ISLAS CANARIAS

Santa Cruz de Tenerife 922 27 32 62

Las Palmas de Gran Canaria 928 43 34 68

LA RIOJA

Logroño 941 23 64 90

MELILLA

Melilla 952 68 59 19

MURCIA

Murcia 968 28 62 88

NAVARRA

Pamplona 948 20 31 45

PAÍS VASCO

Bilbao 946 79 01 17
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Para más información:

www.portalento.es

www.fsc-inserta.es

www.foroinserta.es


